
 

Alto Sur cuenta con un centro de entrenamiento certificado 

internacionalmente por la Global Wind Organization donde ofrecemos 

capacitaciones de trabajo seguro en alturas y en espacios confinados, 

diseñados para brindarles a los operarios de la industria las herramientas y 

los conocimientos para desarrollar sus tareas de la manera más segura 

posible, así como también capacitaciones de certificación en Trabajo 

mediante Acceso por Cuerdas de la mano de la Asociación Argentina de 

Técnicos en Trabajos Verticales y Acceso por Cuerdas.  

A su vez, contamos con certificación de calidad bajo la Norma ISO 9001:15 

para el dictado de Capacitaciones, y pertenecemos al grupo de empresas que prestan conformidad a 

la Ley Provincial de Neuquén N°3032 como Empresa Neuquina del sector hidrocarburífero y minero. 

Curso GWO BST – Basic Safety Training 

El Curso de certificación GWO BST tiene como objetivo el de 

brindar al personal los conocimientos teóricos y prácticos que 

le permitirán reconocer los riesgos del trabajo en la industria 

eólica y cómo controlarlos y mitigarlos. También se les 

brindará a los participantes el conocimiento, las habilidades y 

la seguridad para responder apropiadamente ante una emergencia y para mejorar su propia 

seguridad. El GWO - BST le provee a los participantes con habilidades como el correcto manejo y 

prevención de incendios, primeros auxilios y manejo de incidentes, trabajo seguro en alturas y 

evacuación en caso de emergencia, y la segura manipulación manual de cargas pesadas. 

Tiene una duración de 3 jornadas completas de 9hs, y la certificación tiene validez internacional 

durante 2 años, luego de los cuales puede ser renovada mediante una versión resumida del curso: 

GWO BST Refresher. 

Modalidad On-Site 

También contamos con la certificación correspondiente para brindar la capacitación en las 

instalaciones de nuestros clientes; ya sea en un parque eólico o en su base. 

Objetivos 

Primeros Auxilios – 7 hs 

• Actuar de manera independiente para reconocer, evaluar y priorizar la necesidad de 

primeros auxilios básicos y brindarlos para salvar vidas y prevenir lesiones, hasta que la 

víctima pueda recuperarse o sea entregado al siguiente nivel de atención. 

• Asumir la responsabilidad de reconocer sus limitaciones como socorrista básico, pedir ayuda 

y permitir la evacuación de la víctima en caso de un incidente. 

Conciencia del Fuego – 4 hs 

• Los participantes podrán actuar de forma independiente en la identificación de riesgos de 

incendio y la prevención de incendios en un aerogenerador. 

• Podrán asumir la responsabilidad de evaluar un incendio y, si es necesario, ser capaces de 

seleccionar los medios de extinción adecuados de acuerdo con las clases de incendios. 

• Podrán responsabilizarse de la evacuación del personal y asegurarse de que todos estén bien 

atendidos en caso de un incendio inmanejable. 



 

• Podrán actuar de forma independiente para extinguir un incendio inicial de manera eficiente 

mediante el uso de equipo manual básico de extinción de incendios, si se considera que el 

incidente es seguro. 

Trabajo en Altura + Manipulación Manual de Cargas – 15 hs 

• El objetivo de este módulo es capacitar a los participantes, a través de una formación teórica 

y práctica, en el uso de equipos básicos de protección personal, trabajo seguro en altura y 

rescate básico integral en altura en aerogeneradores.  

• Fomentar el manejo manual positivo y el comportamiento ergonómico y permitir a los 

participantes realizar tareas de manejo manual de manera segura. 

Incluye: 

• Centro de entrenamiento con torre y escaleras fija para práctica 

• Sistemas y dispositivos anti-caídas 

• Sistemas de evacuación automáticos RES-Q 

• Equipos de protección personal industrial 

• Simulador de RCP 

• Maniquí anatómico general y de columna 

• Botiquín de primeros auxilios completo para práctica 

• Simulador de DEA 

• Matafuegos para práctica de apagado de fuegos 

• Manta ignífuga 

• Servicio de desayuno y lunch. 

No Incluye: 

• Transporte y traslados 

• Alojamientos  

• Gastos personales 

 

Modalidad de Reserva y Contratación 

El cupo de la capacitación deberá ser abonado al 100% como mínimo 5 días hábiles previos 

al comienzo de la capacitación. 

En caso de no tomar el cupo reservado por ausencia, la empresa se reserva el derecho de no 

devolución de la suma abonada. 

 


